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far Wiedereinsteiger*innen

* Professionelle Begleitung fiir
den Wiedereinstieg ins
Berufsleben

e Erfahrene &
empathische Coaches

e Umfassende & individuell
abgestimmte Einzelberatung




Wir beraten Sie gerne kostenfrei:

0800.3520700

FAMILIE & BERUF -
ZUKUNFT GESTALTEN

lhre Chance - Berufliches Einzelcoaching fiir
Wiedereinsteiger*innen

Kindererziehung, Pflege von Angehorigen, gesundheitliche
Einschrankungen - Es gibt viele Griinde, warum Sie lhre
Berufstatigkeit unterbrochen haben oder nicht richtig
durchstarten konnten. Nun befinden Sie sich an dem Punkt,
an dem Sie lhren Wiedereinstieg planen.

WIR FUR SIE

Unser Systemisches Coaching fur Wiedereinsteiger*innen
begleitet Sie ganzheitlich und wertschatzend unter Beriick-
sichtigung Ihrer familiaren und persénlichen Lebens- und
Arbeitsumstande. Das Ziel ist es, Sie bei der Ruckkehr ins
Arbeitsleben zu unterstttzen, lhre Ressourcen zu starken und
gemeinsam mit Ihnen die weiteren Schritte zu planen. Dabei
haben wir auch im Blick, dass Ihr beruflicher Wiedereinstieg
Veranderungen fur das gesamte Umfeld und Ihre Familie mit
sich bringt. Mit unseren Einzelcoachings helfen wir Thnen
empathisch und professionell, diese Herausforderungen zu
meistern und bereiten Sie optimal auf Ihre weitere berufliche
Laufbahn vor.

Offentliche Férderung:

P linar 4
’ "% Wir sind nach AZAV zertifiziert und

@"’% arbeiten mit der Agentur fur Arbeit,
I @ dem Jobcenter und anderen
\m/ Kostentrdgern zusammen.

Das Coaching kann Uber einen Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein (AVGS) finanziert werden.

Coachingdauer:

Die Coachingdauer ist individuell und richtet sich nach Ihrem
personlichen Bedarf. Maximal 210 Coaching-/Unterrichtsein-
heiten (UE) stehen zur Verfligung. Eine UE umfasst 45 Minuten.
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UNSER COACHINGANGEBOT

Berufliches Einzelcoaching fiir
Wiedereinsteiger*innen:

Neustart — Standortbestimmung (Dauer: max. 16 UE)
e Erstes Kennenlernen — Bestandsaufnahme:
. Wo stehe ich?” — Privat, beruflich, gesundheitlich
e Starken- und Schwéchenanalyse
e Bedarfsermittlung: , Welche Unterstitzung brauche
ich genau?”
e Erstellung eines , Fahrplans”

Systemisches Coaching (max. 104 UE)

e Begleitung unter Einbeziehung des persénlichen Umfeldes
e Erarbeitung konkreter Ziele

e Aktivierung der Ressourcen

e Starkung der Arbeitsmarktorientierung

e Ermittlung von zusétzlichem Quialifizierungsbedarf

Bewerbungscoaching (max. 40 UE)

e Starken und Entwicklungsfelder definieren

e Berufsweg planen

e Erstellung & Aktualisierung der Bewerbungsunterlagen
o Stellenrecherche

e Hard- & Softskills

Karrierecoaching (max. 50 UE)

e Bewerbungsstrategien und Selbstvermarktung
e Zeit- und Selbstmanagement

e Burnout-Prophylaxe

o Softskills und Kommunikation

Unser Tipp: Nutzen Sie auch unser
Existenzgriindungscoaching, Bewerbungs- und
Karrierecoaching, Coaching im Job, Coaching fiir
Hochsensible oder das Interkulturelle Coaching.

Coachingkombinationen sind méglich.
Sprechen Sie uns gerne an.

Wir freuen uns auf Sie!
lhr TASys-Team
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WIR BERATEN SIE GERNE

Rufen Sie uns an, wir beraten Sie
individuell und unverbindlich!

Sie mochten die Hauptverwaltung der
TASys GmbH direkt erreichen? Gerne!

TASys GmbH
Kolner StraBe 41
51379 Leverkusen

Telefon: +49(0) 2 14.3520 70 80
E-Mail:  beratung@tasysgmbh.de
Internet: www.tasys-academy.de

Fiir Sie vor Ort:

Kein Standort eingetragen?

Wir befinden uns auch in Ihrer Nahe.

Melden Sie sich bei uns und wir finden gemeinsam
den/die passende/n Coach/Coachin.




